SymbolusLog

Politica de Disciplina

A Symbolus Log tem como Politica de Disciplina o cumprimento das normas internas abaixo,
as quais deverdo ser seguidas pelos seus colaboradores e prestadores de servigo:

v' Apresentar-se para o trabalho no horéario determinado, cumprindo rigorosamente sua
jornada diéria;

v" Nao utilizar drogas e éalcool durante as horas de trabalho e nunca nas dependéncias
da organizacao;

v' N&o se apresentar ao trabalho sob os efeitos de drogas ilicitas e do alcool;

v Utilizar os equipamentos eletrdnicos da empresa apenas para assuntos de interesse
da instituicao;

v Utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados a sua atividade apenas
para a finalidade as quais se destinam, responsabilizando-se pela sua guarda e
conservagao;

v Utilizar os equipamentos de protecao coletiva adequados para a atividade que esteja
sendo desenvolvida, responsabilizando-se pela sua guarda e conservagao;

v' Cumprir todos os procedimentos e instrucdes normativas da empresa e atender a
legislacao brasileira;

v' Estar permanentemente comprometido e envolvido com o atendimento as Politicas da
empresa e com 0 SASSMAQ.

O ndo cumprimento as normas acima podera acarretar as penalidades previstas pela
legislacdo brasileira, uma vez que 0 sucesso da corporacdo depende, também, do
envolvimento dos colaboradores.

Jaboatdo dos Guararapes, 26 de janeiro de 2024.
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